Contratto integrativo d’Istituto riguardante Pimpiego delle risorse finanziarie riferite al Fondo

dell’Istituzione scolastica

\
Il giorno 01 marzo 2012 alle ore 10.30 presso /u presidenza dell’Istituto, in sede di negoziazione
integrativa a livello di istituzione scolastica di cui all'art. 6 de] CCNL del Comparto Scuola 2006-

2009 tra la delegazione di parte pubblica nella persona de] Di

gente Scolastico Dott.ssa Rosaria L.

Pulia e la delegazione sindacale nelle persone del Prof. Nicolino D’Auria, Franca Paulicelli e del

Prof. Demetrio Malavenda rappresentanti
Luciano Grimaldi (CGIL) ¢ sottoscritto il

della RSU di istituto, il rappresentante territoriale
Seguente contratto integrativo per l'utilizzazione delle

risorse finanziarie del fondo d'istituto e delle altre risorse finanziarie.

Art. 1 - Calcolo delle risorse

Le risorse per I'E. F. 2011/2012 sono calcolate in base ai parametri fissati dall'art. 85 CCNL 06-09,
dell’intesa con le organizzazioni sindacali del 18 maggio 201 0, delle comunicazioni via mail de]
MIUR prot. 7451 del 14 ottobre 2011 prot. 8280 del 16 novembre 2011 e prot. 9238 del 14 dicembre

2011.
SINTESI QUADRO
COMPLESSIVO:
DISPONIBILITA' E
IMPEGNI
finanziamenti Quota N. Totale
voci CCNL
Sedi servizio 3.056,52 2 6.113,04
Personale scuola 604,37 157 94.886,09
Docenti Sc. Superiori 645,82 124 80.081,68
181.080,81
Indennita DSGA 5.460,00
Fondo a disposizione 175.620,81
Corsi di recupero 0,00
Funzioni strumentali 14.363,71
Incarichi aggiuntivi ATA 6.085,52
Integrazione Fis su posti
sostegno 1.335,45
(€ 52,104,52 - vincolati per
sforamenti €9,541,25 - assegnati
Residui Fondo 10/11 per flessibilita € 20.090,00) 22.548,40
Attivita Sportive extra fondo 15.086,29
Ecdl (docenti + ATA) extra fondo 6.350,00
Percorsi Triennali extra fondo 5.877,52
LAIV - Fondazione
Cariplo extra fondo 850,00
Alternanza Scuola/Lav. 15.856,00
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Legge 440 EF 2011 1.418,00
Insieme Groane (APM) 527,51
Sicurezza nelle scuole 1.280,00
Economie Certificazione

Lingue 750,00
Supplenze € 5.317,89
Totale a disposizione 273.267,09
Spese Previste 273.261,72
Fondo Riserva/clausola

di salvaguardia 5,37

Art.2 Destinazione delle risorse

1) I compensi previsti nella tabella sono attribuibili nei limiti previsti dall’art. 11 della parte
riguardante i criteri generali dell'organizzazione del lavoro e dell'articolazione dell'orario di lavoro de]
personale docente del presente contratto integrativo, sottoscritta in data

2) I totale delle risorse disponibili , corrispondente nella tabella a 273.267,09 , incrementato di tutti i
finanziamenti pubblici e privati pervenuti durante I’anno anche dopo la chiusura della contrattazione,
destinati alla retribuzione accessoria de] personale, rimarra vincolato, per la parte eventuale residuale, a
compensi e indennita derivanti da situazioni e attivita svolte nell’anno scolastico 2011/ 12, in particolare per

la flessibilita ex art. 3 bis e , nel limite di ulteriori 5 ore, per ogni coordinatore di classe.

La RSU e il DS condividono I’idea nata a seguito di consultazioni informali con j docenti di allargare i
parametri gia individuati per I’attribuzione dell’indennita di flessibilita (numero classi e ore buche) con i

seguenti nuovi:

1. numero di programmi da svolgere

2. numero di studenti

3. significativo numero di entrate alla prima ora o di uscite alla sesta ora (tranne se per effetto dei desiderata)
4. mancato ottenimento prima opzione dei desiderata

5. aggravi specifici per nuovi percorsi didattici (nuovo indirizzo chimico biologico ed eventuali altre

situazioni analoghe)

6. presenza di classi del bienni amministrativo.
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Ata Docenti | €
AT|QUOTA PERSONALE ATA € 28.219,50
AT |Incarichi specifici ATA 6.085,52
AT |Ecdl 100 14,50 1.450,00
AT |microstages 12 | 14,50 174,00
AT | Sicurezza nelle scuole 40 14,50 580,00
POF SEZ I: L'OFF ERTA F ORMATIVA 3¢ “*" oy
C;l;?;;’OIIITII DOCCIlti Referenti I?U;?)IEI'O CO?H}é@)ZSO
COORDINATORI E TUTOR
TU | Coord e Tutor Prime [ 349 2,0 17,50 | €12.215,00
TU | Extra coord prime 14 5,0 17,50 | € 1.225,00
TU |Coord. E Tutor Seconde 297 1,0 17,50 | € 5.197,50
TU | Extra coord seconde 13 5,0 17,50 | € 1.202,50
TU | Coord./Tutor Terze ITCS 190 2,0 17,50 | € 6.650,00
TU | Extra coord terze ITCS 10 5,0 17,50 | € 925,00
TU | Coord./Tutor Terze LST 47 1,5 17,50 | € 1.233,75
TU |Extra coord Terze LST 2 5,0 17,50 | € 185,00
TU | Coord. e Tutor Quarte 233 1,5 17,50 | € 6.116,25
TU | Extra coord quarte 14 5,0 17,50 | € 1.225,00
TU | Coord Quinte 12 20,0 | 17,50 | € 4.200,00
TU | Coord SIRIO 6 15,0 17,50 | € 1.575,00
TU | Stages azienda 4* LL - LS 250 17,50 | €4.375,00
EX | Alternanza scuola Lavoro € 15.856,00
TU Counselling 45 17,50 | € 787,50
ATTIVITA' AGGIUNTIVE
RE | Recuperi Vari 600 50,00 | €30.000,00
RE |Studio Assistito Vari 120 50,00 | € 6.000,00
PR |ITP LAB LS Vari 90 35,00 | € 3.150,00
PR |SETA secondo quad. Vari 28 35,00 | € 980,00
TU |Tesine 5" (1h x stud) Vari 90 35,00 | € 3.150,00
PR |corsi preuniv. (fisica) Lombardi 12 35,00 | € 420,00
PR |certificazione lingue F-I-T vari 40 35,00 | € 1.400,00
" PR |certificazione lingue F-I-T Fra 8 17,50 | € 140,00
PR |Ingegneria Genetica Salvi 18 17,50 | €315,00
PR |Ingegneria Genetica Salvi 30 35,00 | €1.050,00
PR |Scienze naturali 22 LS Barbarossa 42 35,00 | € 1.470,00
PR |Scienze naturali 2/ LS Barbarossa 10 17,50 | € 175,00
PR |Processazione BIO Grandi 24 35,00 | € 840,00
PR |Madrelingua 5% Eco e LST Vitale 33 35,00 | € 1.155,00
EX |LAIV (extra fondo) Carosi € 850,00




SCAMBI-STAGES ALL'ESTERO
PR Stage Francia Guerzoni 40 17,50 | € 700,00
PR Stage Inghilterra Pozzi 100 17,50 | € 1.750,00
PR Stage Germania Laurenti 40 17,50 | € 700,00
PR Stage Spagna Manfredini 30 17,50 | € 525,00
PR Stage California Pozzi 60 17,50 | € 1.050,00
PR Scambio Finlandia Benatti 100 17,50 | € 1.750,00
ATTIVITA' INTEGRATIVE
PR | quotidiano in classe Ghioni 15 17,50 | € 262,50
PR |Gr. Teatrale Benatti 30 17,50 | € 525,00
EX |Supplenze € 5.317.89
EX | attivita sportive extra fondo € 15.086,29
PR | EVIL LEVI LIVE Ghioni 30 17,50 | € 525,00
PR | Olimpiadi fisica Adani 10 17,50 | € 175,00
PR | Olimpiadi fisica Adani 5 35,00 | € 175,00
PR |Business Game 10 35,00 | € 350,00
PR |Memoria Santini 30 17,50 | € 525,00
PR | Biblioteca Santini 128 17,50 | € 2.240,00
PR |Promozione culturale Santini 14 17,50 | € 245,00
PR |Cultura: Storia Arte Tucci/Carideo 50 35,00 | € 1.750,00
PR | Cultura: Keplero Tucci/Lombardi | 10 35,00 | € 350,00
PR |Insieme Groane Santini 10 35,00 | € 350,00
PR |Insieme Groane Santini 25 17,50 | € 437,50
FLESSIBILITA' € -
FX Specificita incluse le ore per i docenti delle classi 17 ¢ 27 840 17,50 | € 14.700,00
FX |da ripartirsi secondo le stesse modalita del contratto
FX 2010/11
FX Ric. Parenti 30 17,50 525,00
RICERCA - INNOVAZIONE 17,50
.|.PR |Biennio Amm.vo Dell'Aglio 12 17,50 | € 210,00
PR |Biennio Amm.vo Dell'Aglio 60 35,00 2.100,00
PR | Invalsi (docenti) Vari 78 17,50 | € 1.365,00
POF SEZ. II:; ORGANIZZAZIONE -
GESTIONE
RESPONSABILI di FUNZIONE
COMITATO DI PRESIDENZA
Junzioni docenti referenti n. ore | compenso
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CL | Vicepreside/semiesonero Demaria 190 17,50 | € 3.325,00
CL | Collaboratore/semiesonero Petrella 190 17,50 | € 3.325,00
CL | Collaboratore Malavenda 17,50 | € -
CL |Staff-coord. Biennio Bianchi 30 17,50 | € 525,00
CL | Staff - coord triennio Fermi 30 17,50 | € 525,00
CL |Coord. SIRIO Lo Giudice 50 17,50 | € 875,00
CL |Coord. SIRIO D'Auria 47 17,50 | € 822,50
RESPONSABILITA' INDIVIDUALI
FS |FS -coord. biennio Bianchi 1 1.700,00| €1.700,00 v
FS |FS coord triennio Fermi 1 1.700,00| € 1.700,00 v
FS |FS nuove tecnologie Cozzi 1 1.700,00| € 1.700,00 V
FS |FS Ricerca fondi Belloni | 1.700,00| € 1.700,00 v
FS |FS formazione e competenze Parisi 1 1.700,00| € 1.700,00
Belloni, Cipolla,
ES | FS Riorientamento Valenti 1 1.700,00| € 1.700,00"
FS |FS stranieri Brioschi 1 1700,00 | € 1.700,00°
FS |FS ed. salute Coen 1 ]1.700,00| € 1.700,00 |
CL [Resp. Dir. Qualita Tarquini 70 17,50 | €1.225,00
PR |Orientamento in Uscita Scappini 100 17,50 | € 1.750,00
PR |Referente DSA Marcolini 80 17,50 | € 1.400,00
CL |POF Fermi 30 17,50 | € 525,00
PR |VdI Monza 75 17,50 | €1.312,50
RS |RESP. INDIRIZZO 165
RS |Biologico Salvi 45 17,50 | € 787,50
RS |Chimico Salsa 15 17,50 | € 262,50
RS | Economico Assom 35 17,50 | € 612,50
RS |Linguistico Vitale/Laurenti 35 17,50 | € 612,50
RS |Liceo Scientifico Benatti - 35 17,50 | € 612,50
RS |RESP. MATERIA 204
RS |Italiano Levi 16 17,50 | € 280,00
RS |Storia/Filosofia Airoldi 16 17,50 | € 280,00
RS |Fisica Napoli 14 17,50 | € 245,00
RS |Scienze Naturali Segreto 16 17,50 | €280,00
RS | Educazione Fisica Ginestrini 12 17,50 | €210,00
RS |Religione Monza 8 17,50 | € 140,00
RS | Chimica Brambini 14 17,50 | € 245,00
RS | Fisica/Chimica Liceo Trzeswoska 8 17,50 | € 140,00
RS |Economia e Diritto Farinella 12 17,50 | € 210,00




RS |Economia Aziendale Giachin 12 17,50 | € 210,00
RS |Francese Guerzoni 16 17,50 | € 280,00
RS |Inglese Fermi 16 17,50 | € 280,00
RS [Matematica Benatti 16 17,50 | € 280,00
RS |Tedesco Laurenti 12 17,50 | € 210,00
RS Tecnologia/Disegno Tarquini 8 17,50 | € 140,00
RS |Informatica De santis 8 17,50 | € 140,00
RS |RESP. LABORATORIO 235
RS |ST1-ST2 Bottiglieri 20 17,50 | € 350,00
RS |B1-B2 Ghidotti 20 17,50 | € 350,00
RS |B3-B4 Cozzi 20 17,50 | € 350,00
RS |B5 Grandi 10 17,50 | € 175,00
RS |C1 Cofone 10 17,50 | € 175,00
RS [C2 Salamone 10 17,50 | € 175,00
RS |C3-C4 Nicolai 20 17,50 | € 350,00
RS [C5-C6 Salamone 20 17,50 | € 350,00
RS (DI Tarquini 10 17,50 | € 175,00
RS |El Mitrano 15 17,50 | € 262,50
RS |F1-F2-F3-F4 Volpati 40 17,50 | € 700,00
RS |Info 1 De Santis 15 17,50 | € 262,50
RS [Info 2 Lechiara 15 17,50 | € 262,50
RS |L1 Cuoghi 10 17,50 | € 175,00
GRUPPI DI LAVORO
PR | Gr. Orientamento SM Tarelli 186 17,50 | € 3.255,00
PR |Sito Web - IntraLEV] Confalonieri 133 17,50 | € 2.327,50
CL | Org. Recuperi 40 17,50 700,00
PR microstages — Medie Tarelli 24 35,00 | € 840,00
PR |Progettare valutare competenze Petrella 300 17,50 | € 5.250,00
CL | formazione classi 1~ e 3/ 17,50 | € -
EX |Percorsi triennali extra fondo € 5.877,52
PR |Istruzione domiciliare Pace 10 17,50 | € 175,00
. PR |Istruzione domiciliare Pace 42 35,00 | € 1.470,00
PR [AIR Salsa 17,50 | € -
EX | Sicurezza nelle scuole Tarquini/Lechiara] 60 17,50 | €1.050,00
CL | Orario (prov/def/acc. sett) Di Leo 200 17,50 | € 3.500,00
EX | Ecdl Coord. extra fondo 40 17,50 | € 700,00
EX | Ecdl Assistenza extra fondo 90 35,00 | €3.150,00
EX |Ecdl Preparazione extra fondo 60 17,50 | € 1.050,00
TOTALE Spese Previste € 273.261,72
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Art. 3 - Informazione preventiva
L'informazione preventiva relativa alle attivita ed ai progetti retribuiti con il fondo di istituto e con
altre risorse pervenute nella disponibilita dell'istituto sara fornita completa dei progetti.

Alla RSU dell'istituto sara resa disponibile copia del programma annuale relativo all'esercizio
finanziario 2012 e relative modifiche dei progetti con risorse finanziarie a carico del fondo di istituto.

Art. 4 - Variazioni delle situazioni

Nel caso in cui pervenissero nella disponibilita dell'istituto ulteriori finanziamenti rispetto a quelli
conosciuti al momento della stipula del presente accordo, ne sara data immediata comunicazione e
su di essi sara effettuata contrattazione; in sede di contrattazione saranno altresi fornite le
variazioni di bilancio conseguenti.

Art. 5 Informazione successiva

L'informazione successiva relativa alle attivita ed ai progetti retribuiti con il Fondo di Istituto e con
le altre risorse pervenute nella disponibilita dell'stituto sara fornita secondo le modalita previste
dall'art.6 CCNL (nominativi del personale utilizzato nella attivita e progetti retribuiti con il fondo)

Art. 6 Modalita di assegnazione

L'assegnazione di incarichi, attivita aggiuntive, di cui al presente accordo dovra essere effettuato
mediante comunicazione scritta nominativa agli interessati indicando le modalita ed i tempi di
svolgimento, nonché I'importo lordo spettante.

Art. 7 - Validita dell'accordo
Il presente contratto conserva validita fino a nuova negoziazione.

All'inizio di ogni anno scolastico le parti si incontrano per verificare la volont3 di confermare o meno
le norme contenute nel presente contratto.

La riunione si chiude alle ore 12.00

Delegazione in parte pubblica Delegazione di parte sindacale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prqf.’\Nicolino D’Auria
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Dejt.ssa Rosaria L >uf] Prof. Demetrio Malavenda

Prof. Fabio Carosi
Sig.ra Paulieglli Franca

Prof. Luciano Grimaldi




